
Guvernul Republicii Moldova
Agenfia Proprietl{ii publice

ORDIN
tln

N,. Vb 6in &1, C4 ,o*

Cu privire la aprobarea
Regulamentului Consiliului de administralie al
intreprinderii de stat centrur de curturd popurard ,,veseria,,

in conformitate cu art.7 alin. (2) lit. a) din Legea nr.246/2077 cuprivire la
intreprinderea de stat qi intreprinderea municipala, Regulamentul cu privire la
otganizarea qi funclionarea Agenliei Proprietdtii Publice, aprobat prin Hotdr6rea
Guvernului nr. 90212017, pct. 2 din Hotdrdrea Guvernului nr. 4g4/2019 pentru
aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr.246/2017 cuprivire la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipala, i; scopul gestiondrii
eficiente a patrimoniului statului,

ORDON:

1' se aprobd Regulamentul consiliului de administra{ie al intreprinderii de Statcentrul de culturd populard,,veselia", in redac{i. 
"ora, 

confonn anexei.

2' controlul asupra executdrii prezentului ordin se pune in sarcina Directoruluigeneral adjunct, dnei Tatiana Savva.

Director general ;=.,-k z--Jugeniu cozoNrAc'z



'/L 0,, #7u82'/;;;l

REGULAMENT
al Consiliului de administrafie al intreprinderii de Stat

Centrul de culturl populari ,,Veselia',

1' Regulamentul Consiliului de administralie al intreprinderii de Stat Centrul de
culturd populard ,,Veselia" (in continuare - Regulament) stabileqte compe tenta,modul
de desemnare qi activitate a Consilir-rlui de adrni-nistr alie alint..p.inA.rii de Stat Centrul
de culturd populard ,,Veselia" (in continuare - Consiliul de administra/ie).

2' Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a intreprinderii
de Stat Centrul de. culturd populard ,,Veselia" (in- contin uur" - intreprindere), care
reprezintd, interesele statului si iqi exercitd activitatea in conformitate cu Legea nr.24612017."Y.p.rivire la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipald, statutul
Intreprinderii Ei prevederile prezenturui Regurament.

3' PreEedintele Consiliului de administralie se desemn eazd, d,e cdtre fondator din
cadrul membrilor Consiliului de administralie. Secretarul Consiliului de administratie
se desemneazd" de cdtre Consiliul de administrafie din cadrul angaja{i1", iro.r.i"#ii
Activitatea secretarului poate fi remuneratd din contul resurselor financiare aleintreprinderii. Remunerarea secretarului se stabileEte de cdtre consiliul de
adrninistralie.

4' Componenfa numericd a Consiliului de administrafie este de 3 (trei) persoane.
Reprezentan{ii unei singure autoritd{i publice centrale nu pot constitui o majoritate inconsiliul de adrninistrafie a intreprinderii de stat.

5. Mernbru al consiliului de administratie nu poate fi:
1) administratorul autoritdlii publice centrale;^
2) persoana care are o vechime totald de muncd mai micd de 3 ani;
3) administratorul gi contabilul-qef ai intreprinderii;
4) rnembrul comisiei de cenzori a acereia$ intreprinderi;
5) persoana condamnatd', prin hotdr6re definitiva qi irevocabild a instanfei dejudecata, pentru infracfiuni in privinfa patrirnoniului, infracliuni de corupfie in sectorulpr|at, care cade sub incompatibilitalill gi restricfiile prevdzute la aft. L6-21din Legeanr' 13312016 privind declararea averii qi a intereselor personale, precurr qi cireia nu i-

au fost stinse antecedentele penale.

nr.



6'in cazul in care rnembrul Consiliului de adrninistralie se afl6 in una din situafiilept,evdzute la pct. 5, el este obligat sd comunice pregedintelui Consiliului cleadministrafie qi fondatorului despre existenla incompatiuititalii.

7' Membrii Consiliului de administrafie iqi exercitd atribu{iile prin cumul cufunclia lor de bazd. i '

8' Membrii Consiliului de administrafie poar1a r[spund ere fa\d de intreprindere
pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri de lalegislafie, de ia statutul 

. 
intreprinderii qi de la prezentui Regulament. MembrulConsiliului de administrafie care a votat impotriva unei astfel de decizii este scutit derepararea prejudiciilor, dacd in procesul-verbal al qedinlei a fost consemnat dezacordullui sau dacd acesta a prezentat la procesul-verbal' o opinie separat6. Membrulconsiliului de administralie este scutii d. ..purarea preludiciilor iauzate in timpulindeplinirii obligaliilor sale dacd el a acgionat conform indica{iilor in scris alefondatorului, a cdror autenticitate nu a putut fi pus6 ta inaoiata. 

-^-*'^^^

9' Demisia sau revocarea membrului Consiliului de administralie nu il scuteqte pe
acesta de obligalia de areparaprejudiciile cauzatedin vina lui.

10. consiliul de adrninistra{ie are urmdtoarele atributii:
1) aprobd planul trienal de afacert ;i il;;.rri..il'ii monitoriz eazd, executarea

acestuia;
z) stabileqte indicatorii de performan{d ai intreprinderii gi criteriile de evaluare

finand cont de specificur gi dorneniur de activitate;
3) prezintd,. 

T:9:l".ului. propuneri pentru irnbundtdfirea managementului qieficientizarea activ italii in treprind eri i ;
4) examineazd' darea de seamd trimestriala qi anuald a administratorului cu privirela activ itate a econom i c o- fi nan crard. a intreprinderi i ;
5) prezintd fondatorului darea de seamd anuald,cu privire la activitatea sa;6) intreprinde mdsuri pentru asigurarea integritd{ii qi a folosirii eficiente abunurilor intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oporlunitatea comer cializdriisau ddrii in localiune/arendd ori comodat a aciiveior neutilizate ri"-i;".^p;ffit;privind oportunitatea casdrii bunurilor raportate la mijloacele fixe, a gajdriibunurilor

pentru oblinerea creditelor bancare, u uroida.ii sponsoii zdrii;
7) examineazd' anual lista terenurilor transmise ?n administrare intreprinderii;8) dupd primirea- acordului prealabil al fondatorului, aprob6 pretul minim deexpunere la vdnzare al bunului neutilizat, a c6rui valoare de piafa constituie peste 25ohdin valoarea activelor nete ale intreprinderii;
9) monitottzeazdderularea situa!iilor litigioase qi asigurd informarea fondatorului;
10) examineazd,.tapoartele organelor de controi, rapoftul auditorului qi scrisoareacdtre conducere ernisd de entitatea de audit gi aprota planul de ac{iuni privindinlSturarea incdlcdrilor identi frcate;



+ 1l) .aqroba devizul anual de venituri qi cheltuieli, statul de personal alIntreprinderii gi fondul de salarizare;

^^*,:?)-,y::'':"!d'fondatorului 
propuneri privind premierea sau sanctionarea

aoml nlstratorulur;

.,13) prezintd, fondatorului propuneri privincl modificarea capitalului social,
rnodificarea qi completarea statutuiui intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea
acesteia;

14) selecteaz6 prin concurs candidatura administratorului intreprinderii $i opropune fondatorului spre desemnare;
15) coordoneazd, gi prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare

a profitului net anual al intreprinderii; ' )

^ 16) aprobd decizii privind plafonul
Intreprinderii, pasibil limitArii, pentru anul in

17) selecteazd entitatea de audit pentru
anuale;

concret al salariului administratorului
curs;
efectuarea auditului situa{iilor financiare

18) asigurd transparenla procedurilor de achizigie a bunurilor, a lucrdrilor qi aserviciilor destinate acoperirii necesitdlilor de producere gi asigurdrii bazei tehnico-
materiale;

19) aproba achizilionarea de cdtre intreprindere a bunurilor qi a serviciilor a cdrorvaloare de piala constituie peste 25% din valoarea activelor n.t. uf. i;;#;,
conform ultimei situafii financiare, sau depdsegte 400 000 de lei;

20) aprobd regulamentele interne ce fin de activitateaintreprinderii.
1l' Consiliul de administratie nu are dreptul sd intervind in activitateaoperafionalda administratorului, cu excep [ia cazurilor prevd zute de legislalie, de statut gi deprezentul Regularnent.

12' Membrul Consiliului de administratie interesat de efectuarea de c6treintreprindere a tranzac[iel cu conflict de interese este obligat sd comuniceadrninistratorului qi preqedintelui consiliului de administrafie despre existen(aconflictului de interese intre intreprindere qi acesta qi/sau persoanele apropiate aleacestuia pand la luarea deciziei privind inchLierea tranzac[iei cu conflict de interese,
pr ezentdnd informaf i a despre :

1) situafia care conduce la crearea conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferentetranzacliei cu conflict de interese.

13' La cererea Consiliului de administratie sau a administratorului, membrulconsiliului de administrafie interesat de efectuarea de catre il;;t"d. re atranzac[iei,in caz'ul in care nu a colxunicat despre existenfa conflictului de inierese conform pct.l2
$i/sau a votat pentru incheierea unei tranzaclii cu conflict de interese, este obligat sdrepare prejudiciul cauzat intreprinderii qi sd compenseze venitul ratat al acesteia.



14' Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intdrziere a informaliei specifi cate la
Ptt' 12, .membrii Consiliului de administra{ie interesali de efectuarea de c6treIntreprindere a ttatvac[iei cu conflict de interese rdspund in conformitate cu legisla]ia.

. 15' imputerniciriie de membru al Consiliului cle administra{ie inceteazd, laexpirarea termenului pentru care a fost constituit consiliul, la revocarea de cdtrefondator, la ini{ierea procedurii de insolvabilitate/lichid are aint..frinoerii, precum qi
la cererea membrului.

16' Membrul Consiliului de administralie se revocd de cdtre fondator in cazulabsentdrii nemotivate la 3 Eedinle consecutive, al incdlcarii legislaliei sau a prezentului
Regulament, cu informarea membrului in cauzd".

17' $edinla Consiliului de adrninistralie se convoacd de cdtre preqedinte gi/sau lasolicitarea a cel pufin r13 dinmembri, insd nu mai rar decat o datd in trirnestru. ordineade zi qi rnateiiaiele Eedinfei se aduc la cunoEtinla membrilor consiliului deadministra{ie, cu cel pulin 5 zile lucrdtoare inainte d" ,iruEedintei, de cdtre secretarulConsiliului de administrajie.

18' $edinfa Consiliului de administra{ie poate avea loc cu prezenla nemijlo citd a

'::ib*?:sau prin corespondenla qi este delib erativd, dacd,laea particip d cel pu[in 213oln lnelnbrl.

19' HotdrArile Consiliului de administra{ie se adoptd cu votul majoritdliimernbrilor desemnafi in consiliu, cu excepfia tranzac[ier cu conflict de interese. Deciziaprivind incheierea tranzacliei cu conflict de interese se ia de cdtre Consiliul deadministrafie in cazul unanimitdtii voturilor membrilor sdi, cu exceplia persoanelor
interesate de incheie rea tranzacf iei.

20' Membrul Consiliului de administrafie interesat de efectu area tranzacfiei cuconflict de interese.va trebui sd pdrdseascd qedinla Consiliului de administr atie la care,prin vot deschis, se-ia decizia cu privire la incheierea acesteia. prezenlaacestei persoanela qedinla consiliului de administrafie se ia in considerare il;trbtii;L .uo.r*ului, iarla constatatea rczultatului votului se conside rd cd aceasta persoana nu a parti cipat lavotare.

2l' Dacd nrembrilor Consiliului de administrafie nu le erau cunoscute toatecircumstanfele legate de inchei erea tranzacfiei cu conflict de interese qi/sau aceastdtranzac[ie a fost incheiatd prin incdl careaprevederilor Legii nr. 246/2017 cuprivire laintreprinderea de 
_ 
stat qi intreprind...u .rnicipald, consiliul de administralie esteobligat sd ceard administratorului intreprinderii:

1) sd renunfe la incheierea unei astfel d,e tranzaclii ori sd rezolu{ioneze contractul?ncheiat cu conflict de interese; sau
Z) sd asigure, in condifiile..legisla]iei, repararea de cdtre persoana interesatd aprej u di c iu lui c auzat intreprinderi i piin e fe ctu arl a ac e ste i tr anzactii.



22' $edinfele Consiliului de adrninistralie se consemne azd.inprocese-v erbale, care
se semneazd' de citre to{i membrii consiliului participanfi la Eedinp gi se pdstr eazd,la
secretarul consiliului.

23' Procesul-verbal al Eedinfei Consiliului de administralie se intocmeqte in termen
de 5 zile de la data desfEgurdrii qedinlei, in ce1 pulin dou6 exemplare, gi cuprinde:

1) data qi locul desfEqurdrii Eedinfei;
2) numele gi prenumele persoanelor care au participat la ;edinfd, inclusiv alepreqedintelui gi secretarului sedin{ei;
3) ordinea d,e zi; 

) 
'

4) tezele principale ale cuvAntbrilor pe marginea ordinii de zi,cu indicarea numelui
qi prenurnelui vorbitorilor;

5) rezultatul votului qi deciziile luate;
6) anexele la procesul-verbal.

+ 24.' I,'a. qedinlele Consiliului de administralie pot fi invitali administratorul
Intreprinderii, membrii Comisiei de cenzori,precum gi alte persoane, f6r6 drept de vot.

25' Cuantumul retribuliei rnuncii membrilor Consiliului de administra{ie se
stabileqte de cdtre fondator, in modul prevdzut de Regulamentul privind modul de
selectare qi numire a administratorului, a rnernbrilor consiliului de ud*inirtra{ie gi aicomisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat gi condiliile de remunerare a acestora,
aprobat de Guvern.

26' Prezentul Regulament intrd in vigoare la dataaprobarii de cdtre fondator.


